PREFEITURA MUNICIPAL DE

BONFINOPOLIS DE MINAS

CNPJ/MF 18.125.138/0001-82 — www.bonfinopolis.mg.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 04/2024

O MUNICIPIO DE _BONFINOPOLIS DE MINAS/MG, por intermédio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento do Municipio de Bonfindpolis de Minas/MG,
pessoa juridica de direito publico, cadastrado no CNPJ 18.125.138/0001-82, com
endereco na Av. Argemiro Barbosa da Silva, n° 870, Bonfinépolis de Minas - MG, CEP:
38650-000, por meio da Comisséo Organizadora, com fundamento no inciso IX do artigo
37 da Constituicao da Republica de 1988, e demais normas pertinentes e as condices
estabelecidas neste Edital, tornar publica a abertura do presente Processo Seletivo
Simplificado tendo por objeto a contratacdo de pessoal por prazo determinado, nos
termos da lei municipal n° 1.138, de 19 de dezembro de 2014, e observadas as
condicbes seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 E condicdo essencial para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e aceitacdo das instru¢des e normas contidas neste Edital.

1.2 Compreende-se como processo de selecdo e suas etapas: inscricdo, classificacao,
convocacao, conferéncia/analise de documentos e contratacdo dos profissionais nos
termos deste Edital.

1.3 Apés a leitura completa deste Edital, as davidas relacionadas aos termos deverao
ser dirimidas junto a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria
Municipal de Administragéo e Planejamento do Municipio de Bonfinopolis de Minas/MG.

1.4 Todas as informagbes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado
regulamentado pelo presente Edital serdo divulgadas no endereco eletrénico
http://www.bonfinopolis.mg.gov.br.

1.5 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente 0s prazos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado, desde o Edital de abertura até o Edital
de convocagéo.

1.6 Fica instituida em Portaria, por ato proprio da Administragdo Puablica, a Comisséo
deste Processo Seletivo Simplificado, que tera como atribuicdes executar, monitorar e
avaliar as acdes referentes ao mesmao.

1.7 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser

contratados, deverdo estar cientes de que para assumir vinculo com o Municipio na
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funcdo pleiteada, ndo poderdo se enquadrar nas vedacdes contidas nos incisos XVI,
XVIl e § 10 do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, alterados pela Emenda
Constitucional n°® 19/98 e demais dispositivos legais acerca de acumulo de cargos
publicos.

1.8 Os candidatos aprovados atuardo em substituicdo a servidores que encontram-se
afastados e/ou licenciados, em atividades de carater sazonal e/ou emergencial.

2. DAS FUNCOES

2.1 A funcdo, o nimero de vagas, a remuneracdo e a jornada de trabalho sdo as
constantes no quadro demonstrativo abaixo:

QUADRO 1 - Funcao, numero de vagas, remuneracao e jornada

i \oDE | CARGA )
FUNCAO VAGAS HORARIA ESCOLARIDADE | REMUNERACAO
SEMANAL
42 Série Do Ensino
Motorista CR 40 Horas Fundaln ental R$1.532,14
CNH IID”

CR = Cadastro de Reserva.
2.2 Os pré-requisitos e as atribuicdes estédo descritos no ANEXO I.

2.3 Os candidatos aprovados no processo seletivo regido por este Edital, cumpriréo
jornada de trabalho conforme estabelecido no Quadro 1, do item 2.1, determinado pelo
6rgao demandante e celebrardo contrato administrativo com o Municipio de Bonfinpolis
de Minas/MG.

3 - DAS INSCRICOES E DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 O candidato interessado em participar do presente processo seletivo devera atender
0s pré-requisitos estabelecidos no ANEXO | do presente Edital até o ultimo dia de
entrega da documentacgéo exigida.

3.2 A participacdo do candidato neste processo seletivo implicar4 o conhecimento e a
total, irrestrita e irretratavel submissdo as normas e condi¢bes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento, aplicando-se 0 mesmo
ao contrato administrativo a ser firmado, constante no ANEXO II.
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3.3. As inscri¢Bes serdo recebidas exclusivamente por servidor designado, junto a sede
do Municipio, na Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Argemiro Barbosa da
Silva, n® 870, no periodo compreendido entre os dias 24/06/2024 a 26/06/2024, das 07h
as 13h. Nao serao aceitas inscricdes fora deste prazo.

3.4. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.5. Nao seréa admitida inscri¢céo condicional.
4 — DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo constar4 da Andlise Curricular, de carater classificatério e
eliminatorio;

5. DA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

5.1 Os candidatos participantes, nos termos do item 2, deverdo enviar a Comissao
Organizadora os documentos relacionados a seguir:

a) coOpia simples da carteira de identidade ou outro documento oficial de
identificacdo com foto;

b) copia simples do CPF, ou do Comprovante de Inscricdo no CPF, impresso a
partir do endereco eletrébnico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou
emitido pela entidade conveniada,;

c) cOpiasimples do comprovante de residéncia emitido;

d) copia simples do comprovante da habilitacdo minima exigida no ANEXO |
deste Edital;

e) curriculo padrdao conforme modelo disposto no ANEXO llI;

f) documentos comprobatérios da analise curricular e técnica, conforme subitem 7.2,
se houver.

5.2 OS DOCUMENTOS LISTADOS NO SUBITEM 5.1 (ALINEAS “A” a “E”) SAO DE
ENTREGA OBRIGATORIA. A auséncia de quaisquer documentos implicara na
eliminacdo do candidato.

5.3 A documentacdo listada no subitem 5.1, alinea “f”, € de entrega facultativa e sera
avaliada conforme subitem 7.2.

5.4 Toda a documentacdo mencionada no subitem 5.1 devera ser encaminhada
em envelope liso (sem logotipos), totalmente lacrado com cola e rubricado no
fecho principal, na intersecdo entre o fechamento e o envelope, de forma a
garantir a inviolabilidade do mesmo.
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5.4.1. Os envelopes que nado estiverem totalmente lacrados, com cola, ndo seréo
avaliados.

5.5 O envelope com a documentacédo exigida deverd ser entregue na Prefeitura
Municipal, junto & Comisséo de Avaliagdo, exclusivamente nos dias 24/06/2024 a
26/06/2024, no horario de 07h as 13h.

5.6 Sera emitido recibo atestando exclusivamente a entrega do envelope. O contetddo
do envelope é de responsabilidade do candidato. No recibo constard o nome do
candidato, nome do responsavel pela entrega do envelope, se for o caso, data e horario
de entrega, e a funcado pleiteada.

5.7 Somente sera permitida a entrega do envelope por terceiros, mediante apresentacéo
do documento oficial de identificacdo com fotografia, do candidato e do terceiro
responsavel pela entrega.

5.8 Nao serd admitido o encaminhamento de documentacdo por nenhum outro meio,
gue ndo seja o previsto neste Edital.

5.9 Toda a documentacdo devera ser entregue uma Unica vez, ndao se admitindo
complementacao, inclusdo e/ou substituicdo de documentos, sob pena de eliminacéo
do processo seletivo.

5.9.1 Havendo mais de um envelope do mesmo candidato para a mesma funcéo,
prevalecera o primeiro entregue, ou seja, o de data e horario mais antigos.

5.10 O candidato que desejar se inscrever como pessoa portadora de necessidades
especiais, devera optar na prépria ficha de inscricao.

5.11 Seré indeferida a inscri¢cdo do interessado que tenha sido exonerado ou demitido
do servigo publico por justa causa.

6. DO CANDIDATO QUE SE DECLARAR COM DEFICIENCIA

6.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, no Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e, art. 5° § 2° da Lei n°® 8.112/90, serao admitidos os
candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, selecionados neste Processo
Seletivo, na proporcgéo de 5% das vagas a serem ofertadas, por opgdo, desde que as
atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores.
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6.2 O candidato que desejar se inscrever como pessoa com deficiéncia, marcara esta
opc¢ao no momento em que estiver preenchendo a ficha de inscri¢éo.

6.3 Ressalvadas as disposi¢des contidas neste Edital, o candidato que se declarar com
deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cBes com os demais
candidatos.

6.4 O candidato deverd comparecer perante ao setor responsavel pelos Recursos
Humanos na data de sua convocacédo, que sera publicada em Edital de Convocacao,
munido do Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartorio), emitido nos ultimos
seis meses, tendo como referéncia a data da chamada, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e a compatibilidade com a funcao pleiteada.

6.5 O candidato que néo atender o disposto no subitem 5.1, deste edital, tera seu nome
incluido somente na listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado e aquele que
for enquadrado como candidato com deficiéncia, por meio de laudo médico, caso tenha
requerido inscricdo como tal, além de constar seu nome na listagem geral deste
Processo Seletivo Simplificado, também constard na listagem especifica para
deficientes.

6.6 O candidato contratado na condicdo de deficiente perderd automaticamente sua
classificacdo na listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado.

6.7 A aquisicdo e apresentacdo do Laudo Médico sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

6.7.1 O Laudo Médico fornecido tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e ndo serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cépias a ele

concernentes.

6.8 Os candidatos com deficiéncia, classificados, que excederem as vagas a eles
reservadas, serdo convocados para efeito de contratagao:

a) Segundo a ordem geral de classificag¢éo, ou;
b) Pela aplicacdo do subitem 6.1, na situagcdo que ocorrer primeiro.

6.9 A classificagdo dos candidatos com deficiéncia serd divulgada no endereco
eletrdnico http://www.bonfinopolis.mg.gov.br/.
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7. DA ANALISE CURRICULAR

7.1 Na Andlise Curricular, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissdo
Organizadora analisara a documentacdo obrigatoria listada no ANEXO I, e a
documentacéao facultativa, listada no QUADRO 2, do subitem 7.2.

7.2 Os documentos listados no subitem 5.1, alinea “g”, caso tenham sido apresentados
pelo candidato, serdo pontuados conforme Quadro 2:

QUADRO 2 - Critérios de Avaliacdo — Anélise Curricular e Documental

1) FUNCAO: MOTORISTA

CRITERIOS DE

9 PONTUACAO ATRIBUIDA MAXIMO DE PONT
AVALIACAO ONTUACAO §] 0] ONTOS

Até 6 (seis) meses — 1 (um)

Tempo de experiéncia
profissional comprovado da
funcdo de motorista

ponto

1 (um) ano — 2 (dois) pontos

2 (dois) anos ou mais — 3 (trés)
pontos

Até 3 (trés) pontos

Certificado de conclusao de
cursos de aperfeicoamento
(MOPP, EAR, entre outros)

1 (um) ponto para cada
certificado

Até 5 (cinco) pontos

7.3 Para receber a pontuacgdo relativa aos Cursos, o candidato devera comprovar a
realizacdo deles mediante apresentacdo de comprovante de conclusdo de curso que
deveré ser expedido por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente
sendo aceitas certiddes ou declaragbes nas quais constem nome da instituicdo de
ensino, do curso, a data de conclusao, carga horaria, acompanhado de histérico, dados
necessarios a sua perfeita avaliacao.

8. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 Somente sera considerado aprovado e classificado neste processo seletivo, os
candidatos que observarem o disposto no item 7 deste Edital.

8.2 Ocorrendo empate quanto ao numero de pontos obtidos, tera preferéncia o
candidato que:
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a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) Tiver maior escolaridade;

c) Ter atuado como jurado;
d) Ter atuado como mesario eleitoral,
e) Tiver maior numero de filhos;

8.3 O candidato citado no subitem anterior, alinea “a”, devera ter completado 60
(sessenta) anos até o ultimo dia da entrega da documentacao exigida.

8.4 A classificacéo final sera obtida, apds os critérios de desempate, respeitando o
guantitativo de vagas, inclusive cadastro de reservas.

8.5 Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados os critérios de
desempate previstos no subitem 8.2, o Poder Executivo do Municipio de Bonfindpolis
de Minas/MG realizarad Sorteio Publico, a ser acompanhado pela Secretaria de
Administracdo e Planejamento e pelos candidatos que se interessarem.

9. DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Comissdo Organizadora no
primeiro dia util subsequente a data da publicacédo da classificacao final.

9.2 Para interposicdo de recursos, 0 _candidato deverd protocolar o recurso
devidamente assinado, envelope liso, totalmente lacrado e rubricado no fecho
principal, de forma a garantir a inviolabilidade do envelope, na Prefeitura Municipal,
direcionado a Comissao Organizadora.

9.3 N&o serdo aceitas complementacdes dos documentos entregues anteriormente.
9.4 Serao indeferidos 0s recursos que:

a) forem interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 9.1;

b) forem encaminhados por meio distinto do previsto no subitem 9.2;

c) forem apresentados contra terceiros.

d) forem apresentados sem assinatura pelo recorrente.

9.5 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no
Portal do Municipio e no site http://www.bonfinopolis.mg.gov.br/.

10. HOMOLOGACAO
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10.1 Apés analise de todos 0s recursos, 0 processo seguira para homologacao do
resultado final pela autoridade superior.

11. DA CONVOCACAO

11.1 Os candidatos classificados serdo convocados por meio de Edital especifico,
disponivel no site http://www.bonfinopolis.mg.gov.br.

11.2 A convocacao dos classificados sera realizada pela Secretaria Municipal
Administr¢cdo e Planejamento, de acordo com o niumero de vagas.

11.3 Todos os candidatos convocados deverdo comparecer ao local, dia e horario
definidos em Edital de Convocacdo, munidos obrigatoriamente de toda a
documentacao exigida neste Edital.

11.4 A convocacdo para contratacdo obedecera rigorosamente a classificacdo do
Processo Seletivo Simplificado e, caso o candidato ou seu procurador ndo esteja
presente no momento de sua convocacdo, o0 mesmo sera RECLASSIFICADO uma
Unica vez.

11.5 Caso o titular da vaga ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no
contrato, este se tornara sem efeito e o mesmo estara SUMARIAMENTE ELIMINADO
deste Processo Seletivo Simplificado.

11.6 O ndo comparecimento do candidato ou do seu procurador nas etapas
conferéncia/analise de documentos, escolha de vaga ou formalizacdo de contrato
implicara em sua ELIMINACAO.

12. FORMALIZACAO DO CONTRATO

12.1 Serdo convocados para contratacdo, 0s primeiros classificados, que apos
convocacao, deverdo comparecer no Setor de Recursos Humanos, da Prefeitura
Municipal de Bonfin6polis de Minas/MG, localizada na Av. Argemiro Barbosa da Silva,
n° 870, Bonfin6polis de Minas - MG, CEP: 38650-000 e, sera contratado, se atendidas
as seguintes exigéncias:

I. —ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste
Edital;

Il. —ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 da Constituicdo
Federal/88;

. — gozar dos direitos politicos;
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IV.— estar quite com as obrigacdes eleitorais;

V. — estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

VI — ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratacao;

VIl — possuir a formagéo exigida para a fungéo, conforme ANEXO | deste Edital;

VIII - apresentar os seguintes documentos, a época da contratacao:

¢ original da carteira de identidade;

o original do CPF ou do Comprovante de Inscricdo no CPF, impresso a partir do
enderecgo eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela
entidade conveniada, no ato da inscricdo, desde que acompanhado de documento
de identificacdo do inscrito;

¢ 01 (uma) fotografia colorida 3x4 recente;

¢ original do titulo de eleitor com comprovante de votacado na ultima eleicdo dos dois
turnos, quando houver, ou comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral,
disponivel no endereco eletrdnico www.tse.gov.br;

¢ original do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino;

¢ original de certidao de casamento ou escritura publica de unido estavel, se for o caso;

e carteira de trabalho (fisica ou digital);

o certiddo de nascimentos e CPF do filhos menor de 14 anos;

¢ original do PIS ou PASEP ou documento equivalente, caso seja cadastrado;

¢ original do comprovante de residéncia (Agua, energia ou telefone) atualizado, dentro
de 90 dias, em nome do candidato. Caso o candidato ndo tenha o comprovante em
seu nome, devera fazer uma declaracdo de proprio punho no documento
apresentado, com 0s seguintes dizeres: "Declaro, para os devidos fins, que resido
neste endereco.” A declaracao deve ser devidamente datada e assinada;

¢ original do documento comprobatorio da habilitagéo, se exigivel para a fungéo (curso
superior/CNH/curso de habilitagédo técnica, etc);

o Atestado de Saude Ocupacional, emitido por Médico do Trabalho habilitado,
atestando a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio das atribuicdes da
funcdo para o qual concorreu e se classificou, fazendo mencdo a Prefeitura de
Bonfinépolis de Minas/MG, bem como a funcgdo para qual foi convocado;

e comprovante de conta bancaria — Conta Corrente: BANCO DO BRASIL.

12.2 O contratado devera, no ato da admissdo, preencher formulario préprio para
Declaragédo de Bens e Valores, ainda que ndo possua bens e valores a declarar ou
apresentar copia da declaragéo anual.

12.3 A falta de comprovacéao de qualquer um dos requisitos especificados no subitens
11.1 impedir4 a contratacao do candidato.

13. DO PRAZO

Av. Argemiro Barbosa, 870 — Jardim Cinelandia — Fone: 38-3675-1121 — CEP: 38.650-000


http://www.bonfinopolis.mg.gov.br/
http://www.tse.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE

BONFINOPOLIS DE MINAS

CNPJ/MF 18.125.138/0001-82 — www.bonfinopolis.mg.gov.br

13.1 O prazo da contratacao podera ser de até 06 (seis) meses, admitida a prorrogacao
por igual periodo, considerando a hipotese de contratacéo aprovada, por meio de Termo
Aditivo especifico, com vigéncia a contar da data da Ordem de Servico.

14. DA CESSACAO DO CONTRATO TEMPORARIO
14.1 O contrato firmado extinguir-se-a sem diretio a indenizacao:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

[ll — por conveniéncia da Administracéo;

IV — pela aprovagéo e nomeacgéo dos aprovados em Concurso Publico.

15. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

15.1 Este processo Seletivo Simplificado tera validade até 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por interesse desta municipalidade.

15.2 A avaliacdo de desempenho do profissional contratado na forma deste Edital,
realizada bimestralmente por Comissdo Especial, quando for evidenciada a
insuficiéncia de desempenho profissional ou ma conduta, acarretara rescisao do
contrato celebrado com esta Municipalidade, respeitada a legislacao vigente.

15.3 A inadimpléncia do contratado dara lugar a proibicdo de celebracdo de novo
contrato com o Municipio de Bonfinépolis de Minas/MG por um periodo de 02 (dois)
anos.

15.4 A Secretaria Requisitante podera solicitar a rescisdao do contrato, em qualquer
época do ano, observadas as alteragbes estruturais e funcionais do setor onde o
profissional estiver lotado.

15.5 A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a
sua contratacdo, apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de
classificagao.

15.6 O contratado estard sujeito ao cumprimento do disposto neste edital, na
impossibilidade do cumprimento, serd formalizada a desisténcia da vaga ou rescisao
contratual.

15.7 O contratado, na condicdo de pessoa com deficiéncia, sera avaliado quanto a

compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da fungdo, podendo a incompatibilidade
resultar na dispensa do mesmo.
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15.8 Ndo serd permitida a presenca de acompanhantes no momento em que o
candidato ou o seu procurador proceder a apresentacdo de documentos para
conferéncia/andlise, bem como na assinatura do contrato.

15.9 Os casos omissos serdo analisados e julgados pela Comissdo deste Processo
Seletivo Simplificado, observados os principios e normas que regem a Administracéo
Pudblica e na hipétese da complexidade dos casos serdo submetidos a apreciacdo da

Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos.

15.10 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

Bonfindpolis de Minas - MG, 19 de junho de 2024.

Orlando Santos Brandao
Presidente da Comissao do Processo Seletivo

Jenice Martins Fernandes De Souza Renilda Pereira Peixoto
Membro da Comissao do Processo Membro da Comissdo do Processo
Seletivo Seletivo
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ANEXO |
PRE-REQUISITOS E ATRIBUICOES

FUNCAO 1. MOTORISTA

PRE-REQUISITOS:
- 42 Série do Ensino Fundamental

-CNH D

ATRIBUICOES:

- Dirigir veiculos de passageiros, de cargas e similares;

- Manter o veiculo em condicdes de conservacao e funcionamento, providenciando conserto,
abastecimento, lubrificacdo, limpeza e troca de pecas.

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

- Executar outras atividades correlatas a ele atribuido.

- outras atividades inerentes a atribuidas pela chefia superior
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ANEXO lI
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIO N°: RH XXX/2024

Por este instrumento particular de CONTRATO, de um lado o MUNICIPIO DE
BONFINOPOLIS DE MINAS - MG, CNPJ/MG. N° 18.125.138/0001-82, situada a Av. Argemiro
Barbosa da Silva, N°, 870. Bonfindpolis de MINAS - MG, neste ato representado pelo seu
Prefeito Municipal, doravante denominado CONTRATANTE, de outro lado, doravante
denominado CONTRATADO, tém entre si, justa e acertada a presente Prestagao de Servigo
Temporario, por excepcional interesse publico, nos termos da Constituigdo Federal no art. 37,
inciso IX, Lei Organica Municipal, Leis Municipais 452/92, 1.138/2014 e Lei Federal 8.666/93
e com fundamento juridico de Contrato Administrativo, mediante as Clausulas e condigbes
seguintes:

1 - DO FUNDAMENTO

1.1. A presente Contratacdo fundamenta-se no excepcional interesse publico e na
necessidade da continuidade dos servigos publicos de xxxxxxx dos servigos essenciais da
Secretaria Municipal de xxxx, a que se atribuem as tarefas que serao realizadas pelo contrato.

2 -DO OBJETO

2.1. Cabe o CONTRATADO a prestacdo dos servigos pertinentes a funcdo de XXXX, de
acordo com as normas e orientagcdes da Secretaria Municipal de XXXX.

2.2. S&o atribuigbes na fungdo de XXXXXXX.

3 - DO PREGO E CONDIGOES

3.1. Pelos servicos pactuados no objeto deste CONTRATO, a CONTRATANTE, garantira o
pagamento ao CONTRATADO a importancia mensal de XXXXX, que sera pago até o décimo

dia util do més subsequiente a efetiva prestacdo dos servicos.

3.2. Estima-se o valor do periodo contratado em XXXXX.

4- DO PRAZO E EXECUGAO

4.1. O presente CONTRATO, tem duragao de 06 (seis) meses, no periodo de 01/09/2022 a
31/12/2022, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4.2. Para a execugao dos servigos avengados no objeto desse CONTRATO, A CONTRATADA,
fara uma jornada de trabalho igual a xx (xx) horas semanais.

4.3. A execugao dos servigos avengados no objeto do CONTRATO, seguira as diretrizes e
subordinagdes da Secretaria Municipal de xxx.
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5 - DAS MODIFICAGOES E ADITAMENTOS

5.1. Qualquer modificacdo das condicbes estabelecidas neste instrumento s6 podera ser
determinada pela CONTRATANTE através de aditamento, atendendo o disposto nos artigos
57 e 65 da Lei Federal 8.666/93.

6 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

6.1. Para atender as despesas decorrentes desta contratacdo serao utilizados os recursos
provenientes da seguinte dotagdo orgamentaria 02.05.01.10.301.1001.2038. 3.1.90.04.00 —
Contratagao por Tempo Determinado.

7 - DARESCISAO

7.1. O presente CONTRATO extinguir-se-a, sem direito a indenizagao;

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado, mediante comunicagdo com antecedéncia de 30 (trinta) dias;
IIl — por conveniéncia administrativa;

IV — pela pratica de infracao disciplinar;

V — pela inaptiddo para a execugéo das atribuigdes objeto da contratacdo, a ser apurado por
avaliacdo bimestral realizado por Comissao Especial de Avaliacio;

VI — pela inassiduidade, nos termos legal,

VII — pela nomeacéao de pessoal, em virtude de aprovagdo em concurso publico.

8 - DA CLAUSULA PENAL

8.1. Pelo descumprimento de clausulas ou condicbes deste CONTRATO, a parte inadimplente
pagara a outra, a titulo de multa, a quantia correspondente a 20% (vinte por cento) do valor
global do contrato.

9 - DOS CASOS OMISSOS

9.1. Os casos omissos assim como as duvidas serao resolvidos com base na Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, cujas normas ficam incorporadas ao presente instrumento ainda que delas
nao se faga aqui mencgao expressas.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O CONTRATADO néo é considerado como Servidor Publico.

10.2. A CONTRATANTE prestara apoio logistico ao CONTRATADO em todas as fases de
execucao do CONTRATO, como material e espaco fisico para desempenho de suas funcbes.
10.3. Respondera por perdas e danos a serem apurado em agéo prépria a parte que infringir
qualquer das clausulas do presente contrato.

10.4. O CONTRATADO se compromete em realizar todos os servigos avengados no objeto
do presente CONTRATO, observando os principios éticos, técnicos e legais que requerem.

11 - DO FORUM
11.1. Com a renuncia dos demais, por mais privilegiados que sejam, fica eleito o FORUM da
Comarca de Bonfindpolis de Minas- MG, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes

decorrentes deste CONTRATO, cabendo a parte vencedora, na base usual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor da agdo, além das custas processuais emolumentos e demais
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cominagoes.

E por estarem as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, de pleno acordo com o disposto

neste instrumento, assinam-no na presenca de 02 (duas) Testemunhas abaixo, em 02(duas)
vias de igual teor e forma.

Bonfindpolis de Minas - MG, xx de xxx de 2024.

Manoel da Costa Lima
Prefeito Municipal
Contratante

XXXXXX
Contratado

Testemunhas:
CPF:

CPF:
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ANEXO IlI
MODELO DE CURRICULO PADRAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
| - DADOS PESSOAIS:
NOME: (sem abreviaturas)
ENDERECO: (Rua/Av./n°)
TELEFONES:
E-MAIL:
DATA DE NASCIMENTO:
ESTADO CIVIL:
NATURALIDADE:
UF:
SEXO: () MASCULINO () FEMININO
IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

Il - FORMACAO ACADEMICA: ( Incluir quantas linhas forem necessarias)

ANO:

INSTITUICAO:

lll - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL ( Incluir quantas linhas
forem necessérias)

INFORME, EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA, a experiéncia profissional

desenvolvida no exercicio de atividades que guardem estreita relacdo com as atividades
descritas no Anexo I.
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1. INSTITUICAO: PERIODO:
CARGOS OCUPADOS / FUNCOES EXERCIDAS/EXPERIENCIA ADQUIRIDA:

PERIODO:

Bonfindpolis de Minas xx, de XXXxXXxXxxxxxx, de 2024.

ASSINATURA
CPF:

OBS: OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS DEVERAO SER ANEXADOS AO CURRICULO.
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